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Sida 1(3)Diarienummer

Kontakt
webb: arbetsformedlingen.se

Telefon
0771-600 600 (Växel)
0771-416 416 (Arbetssökande)
0771-508 508 (Arbetsgivare)

Ansökan om ersättning för etableringsjobb
Alla frågor nedan är obligatoriska att besvara.

Arbetssökande
Förnamn Efternamn

Personnummer (ååååmmdd-xxxx) Telefonnummer

Arbetsgivare
Du behöver ange arbetsgivarens företagsnamn och organisationsnummer för att vi ska kunna kontrollera att 
arbetsgivaren uppfyller villkoren för etableringsjobb.
Företagsnamn Organisationsnummer

Arbetsplatsens adress Postnummer Postort

Dina bankuppgifter
Vi behöver dina bankuppgifter för att kunna kontrollera löneutbetalningar. 

Clearingnummer Kontonummer
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Sida 2(3)Diarienummer

Kontakt
webb: arbetsformedlingen.se

Telefon
0771-600 600 (Växel)
0771-416 416 (Arbetssökande)
0771-508 508 (Arbetsgivare)

Övriga uppgifter
Vissa uppgifter behöver styrkas med intyg eller beslutsbrev. Om du inte bifogar ett intyg kan det påverka dina 
möjligheter att få ersättning för etableringsjobb. När du skickar dem är det viktigt att du skrivit på dokumenten 
att de gäller ansökan om etableringsjobb.

1. Har du under de senaste tre åren varit hemma på heltid och tagit hand om ditt barn som 
då var yngre än två år? Om barnet är adopterat gäller två år efter barnets ankomst till 
familjen. 

Ja

Nej

Startdatum för 
föräldraledighet

Slutdatum för 
föräldraledighet

Jag bifogar intyg om barnets 
födelsedatum

Barnets födelsedatum (Om 
barnet är adopterat bifogar 
du intyg som visar när det 
kom till familjen.)

Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja
Ja

Om du svarat ja på fråga 1 behöver du bifoga ett intyg som visar barnets födelsedatum. Intyg kan utfärdas av 
Skatteverket eller Försäkringskassan. 

2. Har du fått uppehållstillstånd eller uppehållskort under de senaste fem åren?
Nej, det är inte aktuellt. Jag är svensk medborgare eller från ett annat EU/EES-land.

Nej, jag har varken uppehållstillstånd eller uppehållskort.

Ja

Om du svarat ja på fråga 2 behöver du bifoga beslut och intyg från Migrationsverket som visar att du har 
uppehållstillstånd eller uppehållskort.

Jag bifogar beslut och/eller intyg från Migrationsverket.

3. Har du arbetat under de senaste fem åren?
Ja

Nej



Af
 0

06
98

 3
.0

   
   

   
   

  M
B0

00
21

02
-0

4
Sida 3(3)Diarienummer

Kontakt
webb: arbetsformedlingen.se

Telefon
0771-600 600 (Växel)
0771-416 416 (Arbetssökande)
0771-508 508 (Arbetsgivare)

När arbetade du?

Startdatum för arbete Slutdatum för arbete
Omfattning (Samma omfattning hela perioden eller olika 
omfattning)

4. Har du studerat under de senaste fem åren?
Ja
Nej

När studerade du?
(Kan vara svenska för invandrare (sfi), utbildning via Arbetsförmedlingen, komvux, yrkeshögskola, 
folkhögskola, universitet/högskola eller annat).

Startdatum för studier Slutdatum för studier Typ av studier

Arbetsökandes underskrift

Datum

Namnförtydligande

Namnteckning

Jag intygar att jag omgående kommer att meddela Arbetsförmedlingen förändringar som kan påverka 
min rätt till ersättning eller storleken på ersättningen.

Jag intygar att jag förstår att jag kan bli återbetalningsskyldig om jag lämnar felaktiga uppgifter i ansökan.

Skicka ansökan till: Arbetsförmedlingen, FE 8143, 107 67 Stockholm
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